BERITA ACARA
HASIL SELEKSI ARTIKEL
LOMBA PENULISAN ARTIKEL DALAM RANGKA DIES KE 64
PERPUSTAKAAN UGM TAHUN 2015

Pada hari ini Jumat tanggal tiga puluh tujuh bulan Februari tahun Dua Ribu
Limabelas, berdasarkan Rapat Manajemen Perpustakaan Universitas Gadjah Mada serta
mempertimbangkan hasil Tim Seleksi yang terdiri dari Anggota Tim Reviewer, maka
Perpustakaan Universitas Gadjah Mada memutuskan Hasil Seleksi Artikel Lomba

Penulisan Artikel dalam rangka Dies ke 64 Perpustakaan UGM, Tahun 2015 yang lolos
adalah sebagaimana tersebut dalam lampiran:

No Judul Artikel Penulis Instansi Asal
1 2 3 4
Membangun Perpustakaan Kreatif: Pengalaman
. Perpustakaan F.
P . M.A,
er.1gem.bangan‘Perpustakaan Fakultas Teknik Purwoko, SIP., M.A Teknik UGM
Universitas Gadjah Mada
2 Simpanan Kelembagaan. Sarana Perpustakaan Arsiparis UIN
Perguruan Tinggi Menyebarluarkan Local Ana Puji Astuti, SIP Sunan Kalijaga
Content Sivitas Akademika Yogyakarta
3 Menggagas Perpustakaan Perguruan Tinggi Perpustakaan
Sebagai Tempat Ketiga (The Third Library) Yang —— UIN Maulana
a : .
Mendukung Pembelajaran Kolaboratif dan RS Malik Ibrahim
Inspiratif Malang

Pelaksanaan Rapat Penetapan Keputusan Hasil Seleksi Artikel Lomba Penulisan
Artikel dalam rangka Dies ke 64 Perpustakaan UGM, Tahun 2015 ini bersifat rahasia
dan tidak untuk dipublikasikan kepada pihak manapun, kecuali hasil akhir sebagaimana
tersebut di atas. Sifat kerahasiaan itu melekat pada jabatan ex-officio Tim Seleksi dan Tim
Pendukung Proses Seleksi.
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Keputusan Hasil Seleksi ini bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat oleh siapapun.

Tim Juri

Junandi, SIP.
Ketua
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Sri Rumani, SH., SIP., M.Si.
Anggota
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Wiyarsih, SIP., M.A.
Anggota

Mengetahui,
- Kepala Perpustakaan UGM,
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Dra_.gNg\ﬁang Purwanti, M.Lib.

Ditetapkan di  : Yogyakarta
Pada hari/tanggal : Jumat, 27 Februari 2015

Uminurida Suciati, S.Pd., M.Si.
Anggota

Lilik Kurniawati Uswah, SE., M.Si.
Anggot

{
Maryatun, SE., M.A.
Anggota

Ketua
Panitia Dies Natalis ke-64

ahyu Supriyanto, SE., M.Si.
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